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1.Vorwort Burgermeister Ing. Dietmar Ruggenthaler

Das vorliegende Konzept wurde von unserem kompetenten
Kindergartenteam erarbeitet. Es gibt einen Uberblick (iber unseren
Gemeindekindergarten und die alltagliche padagogische Arbeit
mit ihren Zielsetzungen. Allerdings funktioniert padagogisches
Arbeiten nicht ,nach Gebrauchsanweisung® Jedes Kind ist ein
wertvolles Individuum mit Starken und Schwachen. Das Eingehen
auf die individuelle Personlichkeit ist eine besondere Aufgabe fur
unser Kindergartenteam, eine wunderbare Aufgabe flr die
Kindergartenpadagoginnen, die ihre Arbeit gerne und mit
Leidenschaft machen. lhre pddagogische Arbeit zielt darauf ab,
die vorhandenen Fahigkeiten der Kinder zu erkennen, sie in ihrer
Entwicklung individuell zu férdern und zu unterstitzen. Unser
Kindergarten ist eine wichtige Ergadnzung zum Elternhaus und keinesfalls ein Ersatz.

Dem Gemeinderat und mir als Burgermeister personlich ist es ein groBes Anliegen, unseren
Kleinen in dieser Lebensstufe bestmaogliche Betreuung zu bieten und den Bildungsanspruch gut
zu erfullen. Unsere Intention ist es, beste Voraussetzungen fur die Vereinbarkeit von Familie und
Beruf zu schaffen. In den vergangenen Jahren wurde seitens der Gemeinde in Infrastruktur und
Personal investiert. Unser Kindergarten bietet eine ganztagige, ganzjahrige Kinderbetreuung an.
Insbesondere der Mittagstisch und die Nachmittagsbetreuung wird jetzt vermehrt in Anspruch
genommen. Als Kindergarten Erhalter legen wir selbstverstandlich Wert auf Inklusion und
Integration. Kinder mit Behinderung, mit speziellen Bedurfnissen oder auch mit
Migrationshintergrund sollten bestmdglich betreut und optimal gefordert werden.

Unser Kindergarten schafft nicht zuletzt wichtige Arbeitsplatze in der Region. Derzeit sind dort
11 Frauen beschéftigt.

Allen voran wunsche ich mir, dass die Kinder gerne in unseren Kindergarten gehen und sich dort
wohl fuhlen. Unverzichtbar daflr ist eine gute Zusammenarbeit zwischen Kindergarten und
Eltern sowie mit der Gemeinde als Tragerorganisation. Es freut mich, dass ich immer wieder
feststellen darf, dass dieses Zusammenspiel bestens funktioniert.

Unserem Kindergartenteam wunsche ich viel Freude bei seiner Arbeit, und dass seine
Bemuhungen die verdienten Friichte tragen, denn: Unsere Kinder sind die Zukunft unseres
Dorfes!

Kinderfreundliche Gemeinde
. . . Zertifikat seit 2014
Burgermeister BM Ing. Dietmar Ruggenthaler 'I
Zertifikat seit 2014

i ]
familienfreundlichegemeirde | u I I ICef \)7\.‘/ Osterreich
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2. Chronik vom Kindergarten

e Von 1955 bis 1987 fuhrten die Tertiarschwestern in Virgen im Klostergebaude

unter der Leitung mehrerer geistlicher Schwestern eine Kindergartengruppe.

¢ Im Kindergartenjahr 1987/88 wurde schlieBlich der erste 6ffentliche
Kindergarten im heutigen Schulgeb&ude erdffnet. Die Ubersiedlung wurde
notwendig, da der Privatkindergarten des Klosters die gesetzlichen
Anforderungen nicht mehr vollstandig erflillte. Die groBzligige Planung der neuen
Volksschule, die Verlegung der Sonderschule nach Matrei sowie rlicklaufigen
Geburtszahlen ermaéglichten die Nutzung der frei gewordenen Raumlichkeiten fur

den Kindergarten.

e Die Leitung des Kindergartens ubernahm Schwester Ruth Tscholl. Anfangs
bestand der Kindergarten aus einer Gruppe, bereits im darauffolgenden Jahr
wurde das Angebot um eine zweite gruppe unter der Leitung von Irmgard

Bstieler (verh. Prosch) erweitert.

e Mitder steigenden Kinderzahl wurde in den folgenden Jahren zusatzliches
Betreuungspersonal eingestellt. Zum Team gehorten unter anderem Elfriede

Berger und Annelies Jestl.

e Im Kindergartenjahr 1994/95 tGibernahm Nicole Trojer (verh. Lang) die

Karenzvertretung von Irmgard Prosch.

e ImJuli 1998 wurde Schwester Ruth Tscholl in den wohlverdienten Ruhestand

verabschiedet. Die Leitung des Kindergartens ging an Irmgard Prosch Uber.
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Im Septembr 1999 wurde das Gebaude um eine dritte Kindergartengruppe
erweitert. Die Leitung dieser Gruppe ubernahm Annemarie Lang (verh.

Patterer).

Im Laufe der Jahre bereicherten zahlreiche Mitarbeiterinnen das Team und
engagierten sich fur das Wohl der Virger Kinder. Dazu gehorten Erika Inderster,
Irmgard Wibmer, Gabi Bstieler, Monika Wibmer, Christine Mair, Hildegard

Mariacher und Andrea Weiskopf.

Im Jahr 2006 wurde der Kindergarten umfassend saniert und neu strukturiert.
Seitdem stehen den Kindern moderne, freundlich gestaltete Raumlichkeiten mit
einer zeitgemaBen Ausstattung zur Verfligung. Rund 65 Kinder fanden dort Platz

zum Spielen, Bewegen und Knupfen sozialer Kontakte.

Mit dem neuen Tiroler Kindergarten- und Betreuungsgesetz wurde die
GruppengroBe von 25 auf 20 Kinder reduziert. Gleichzeitig wurden eine
ganzjahrige sowie ganztatige Betreuung fur Kinder im Alter von drei bis zehn

Jahren eingefuhrt.

Diese gesetzlichen Anderungen fiihrten dazu, dass im Herbst 2011 eine vierte
Kindergartengruppe unter der Leitung von Elisabeth Fuetsch er6ffnet wurde.

Ubergangsweise war diese im Fahrschulraum der Hauptschule untergebracht.

Um dieses Provisorium zu beenden, wurde der Werkraum der Volksschule verlegt
und neu eingerichtet. Dadurch entstanden im Untergeschoss des Gebaudes
sowohl ein vierter Gruppenraum als auch Raumlichkeiten fur die

Nachmittagsbetreuung der Kindergarten- und Volksschulkinder.
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Im Jahre 2013 ibernahm Alexandra Bstieler die Leitung der vierten Gruppe, die
als 3-jahrigen Gruppe geflhrt wurde. Im Zuge ihrer Karenz Gibernahm Alexandra

Altstatter im Jahr 2014 die Gruppenleitung und leitet diese bis heute.

Eine weitere Neuerung folgte im Herbst 2012 mit der Ausweitung der

Offnungszeiten bis 16:00 Uhr.

Die Mittags- und Nachmittagsbetreuung wurde seit diesem Zeitpunkt von Erika
Inderster (11:00-14:00 Uhr) sowie Alexandra Altstéatter (14:00-16:00 Uhr)
betreut. Neben den Kindergartenkindern wurden im Rahmen der

Alterserweiterung ab 11:00 Uhr auch Volksschulkinder aufgenommen.

Ab dem Kindergartenjahr 2017 fand die alltagsintegrierte Sprachférderungim

Kindergarten statt. Dies Ubernahm Yvonne Wurnitsch.

Im Kindergartenjahr 2020/21 wurde die Nachmittagsbetreuung der Schulkinder
aufgrund der bedarfsorientierten Mittagsbetreuung organisatorisch vom
Kindergarten getrennt und vorubergehend in RGumlichkeiten der Schule

durchgefuhrt.

Der Mittagstisch und die Nachmittagsbetreuung der Kindergartenkinder
wurden weiterhin bis 16:00 Uhr im Kindergarten angeboten. Von 14:00 bis 16:00
Uhr erfolgte die Betreuung gemeinsam mit den Volksschulkindern im Rahmen

der Alterserweiterung.

Die weiter steigende Kinderzahl machte schlieBlich die Schaffung eigener
Raumlichkeiten fur den Mittagstisch und die Nachmittagsbetreuung notwendig.
Dafur wurde das benachbarte Oberhammerhaus, das von den Tertiarschwestern

Hall erworben worden war, entsprechend umgebaut.
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Seit September 2021 finden der Mittagstisch und die Nachmittagsbetreuung im

Oberhammerhaus statt.

Die angespannte Parkplatzsituation im Beriech des Bildungszentrums erforderte
ebenfalls eine Losung. Der bisherige Spielplatz unterhalb der Schule wurde in
einen Parkplatz umgestaltet. Gleichzeitig entstand unterhalb des
Oberhammerhauses, unmittelbar neben dem Kindergarten, ein neuer

Spielplatz.

Der steigende Bedarf an Kinderbetreuung machte schlieBlich auch den Bau einer
Kinderkrippe notwendig. Nach dem Baustart im Frithjahr 2021 er6ffnete im April
2022 im Oberhammerhaus die erste Kinderkrippengruppe unter der Leitung von
Yvonne Wurnitsch gemeinsam mit Assistentin Sonja Berger-Gomig. Im
September 2023 folgte die Eroffnung einer zweiten Kinderkrippengruppe, die
vorubergehend in einem Container untergebracht war. Diese wurde von Sophie

Lukasser gemeinsam mit Assistentin Sandra Berger geleitet.

Die alltagsintegrierte Sprachférderung im Kindergarten wurde im April 2022 von

Carina Hanser Ubernommen.

Mit dem Kindergartenjahr 2023/24 wurde eine schulische Tagesbetreuung
eingefuhrt. Dadurch entfiel wahrend des Kindergartenjahres die alterserweiterte
Betreuung der Schulkinder in der Einrichtung und wurde nur noch wahrend der

Ferien angeboten.

Ab Herbst 2025 werden der Mittagstisch und die Nachmittagsbetreuung wieder

im Kindergarten angeboten.
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e Nach 28 Jahren als Kindergartenleiterin beendet Irmgard Prosch mit dem Ende
des Kindergartenjahres 2025/26 ihre Tatigkeit. Mit Beginn des Kindergartenjahres
2026/27 ubernimmt Carina Hanser die Leitung des Kindergartens und ist

zusatzlich als Sprachpadagogin tatig.
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3. Rahmenbedingungen

a) Namen, Daten, Trager der Einrichtung

Einrichtung Trager
Gemeindekindergarten Virgen Gemeinde Virgen
Tratteweg 2 VirgentalstraBe 81
9972 Virgen / Osttirol 9972 Virgen / Osttirol

Tel.: 04874 /5592

Handy: 0650/2606457 Tel.: 04874/5202
Mail: kg-virgen@tsn.at Mail: gemeinde@virgen.at
Homepage: https://kg-virgen.tsn.at/ Homepage: https://www.virgen.at/
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b) Unser Team

PADAGOGINNEN

NAME FUNKTION AUSBILDUNGEN

HANSER Leitung Diplomierte Sprachpadagogin

CARINA Sprachpadagogin Kinderenergetikerin
Kinder- u. Jugend Mental- und
Empathie Trainerin

ALTSTATTER Stellvertretung Leitung Fraherzieherin

ALEXANDRA Gruppenfuhrende

Padagogin

PROSCH Gruppenfuhrende Fihrungsmanagement

IRMGARD Padagogin Universitatslehrgang
»Qualitatsentwicklung im
Kindergarten®
Motopéadagogik

PATTERER Gruppenfihrende Sonderkindergartenpadagogin

ANNEMARIE Pédagogin und Frihforderin
zertifizierte
Montessoripadagogik
Hochschullehrgang Transition
Systemische - integrative
Beraterin
Universitatslehrgang
Qualitatsentwicklung im
Kindergarten“
Motopadagogik

LANG Gruppenfihrende Motopadagogik

NICOLE Padagogin Grundausbildung

Notfallsanitaterin
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ASSISTENTINNEN

NAME FUNKTION AUSBILDUNGEN

ABMAIR Assistenzkraft Qualifizierungslehrgang flr
DANIELA Mittagstisch Assistenzkrafte
MUHLBURGER Assistenzkraft Qualifizierungslehrgang flr
BETTINA Nachmittagsbetreuung Assistenzkrafte

WAMSER Assistenzkraft Qualifizierungslehrgang flr
NICOLE Assistenzkrafte

BACHER Assistenzkraft Qualifizierungslehrgang flr
BETTINA Nachmittagsbetreuung Assistenzkrafte

ISLITZER Assistenzkraft Qualifizierungslehrgang flr
IDA Mittagstisch Assistenzkrafte
WURNITSCH Mittagstisch aktuell in Ausbildung:
ANNEMARIE Nachmittagsbetreuung Qualifizierungslehrgang fir

HAUSTECHNIK &

REINIGUNG

BERGER
URSULA

BERGER
BERNHARD

Reinigungskraft

Schulwart

Assistenzkrafte
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Die Sicherheit und das Wohlbefinden der Kinder haben fur uns hochste Prioritat. Daher

verfugt das gesamte Personal uber einen 16-stundigen Erste-Hilfe-Grundkurs und

nimmt regelmaBig an einem 8-stundigen Auffrischungskurs im Vierjahresrhythmus teil.

Zusatzlich verfigen wir Uber ein eigenes Kinderschutzkonzept, das verbindliche
MaBnahmen zur Pravention, zum Schutz und zu professionellen Handeln bei
Verdachtsfallen beschreibt.

Es dient allen Mitarbeitenden als Orientierung und tragt dazu bei, Kindern einen
sicheren und wertschatzenden Ort zum Wachsen und Lernen zu bieten.

Das Kinderschutzkonzept ist Bestandteil unserer padagogischen Arbeit und kann bei

Interesse in der Einrichtung eingesehen werden.

Das gesamte Personal unterliegt selbstverstandlich der Verschwiegenheitspflicht.
Informationen und Daten Uber Kinder durfen nur mit Zustimmung der Eltern an

kindergartenfremde Personen weitergegeben werden, z.B.: Schule.
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c) Raumlichkeiten der Einrichtung

e 4 Gruppenraume fur je 20 Kinder mit dazugehérenden Garderoben und Nassraumen
e Kiche mit kindgerechter Arbeitshdhe durch herausziehbare Podeste

e Abstellraum

e 2 Turnsale - gemeinsames Benutzen mit der Volks- und der Mittelschule Virgen

e Mitbenutzung vom Medienraum der Mittelschule

e Buro

e Putzraum

e WC flr Angestellt

e Angrenzender Spielplatz / Spielplatzgarderobe

Raumnutzung und Ausstattung

Die Raumlichkeiten unserer Einrichtung sind so gestaltet, dass sie den
unterschiedlichen Bedurfnissen der Kinder gerecht werden und eine anregende Lern-
und Entwicklungsumgebung bieten. Die verschiedenen Funktionsbereiche wie
Puppenecke, Bauecke, Kuschelecke oder Kreativecke ermoglichen sowohl freies Spiel
als auch gezielte Bildungsangebote.

Alle Bereiche sind Ubersichtlich, sicher und kindgerecht eingerichtet und laden zum

selbststandigen Entdecken, Ausprobieren und Lernen ein.

Die Materialien sind groBtenteils frei zuganglich und werden regelmaBig Uberpruft,
erganzt und den Interessen sowie dem Entwicklungsstand der Kinder angepasst.
Ordnung und eine klare Struktur unterstutzen die Orientierung und férdern die
Selbststandigkeit der Kinder. Die Raume werden flexibel genutzt und kdnnen je nach

Thema, Projekt oder Gruppensituation verandert und angepasst werden.

Auch der AuBenbereich ist ein wichtiger Bildungsraum. Er bietet vielfaltige Bewegungs-

Spiel- und Naturerfahrungen und wird —wenn moglich —taglich genutzt.
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d) Regeln fur ein gelungenes Miteinander

Ein gutes Miteinander entsteht nicht von allein — es wachst durch Respekt, Rlcksicht

und klare Regeln!

Allgemeine Regeln fiir Kinder:

Wir begegnen einander freundlich, respektvoll und wertschatzend.

Wir achten aufeinander und helfen einander.

Wir gehen sorgsam mit Spielmaterialien, Mébel und unserer Umgebung um.
Nach dem Spielen raumen wir gemeinsam auf.

Wir halten vereinbarte Regeln ein, damit sich alle sicher und wohlfuhlen kénnen.
Konflikte werden méglichst friedlich geldst. Dabei begleiten und unterstitzen die
padagogischen Fachkrafte die Kinder.

Jedes Kind wird in seiner Individualitat angenommen und respektiert.

Allgemeine Regeln fiir Erwachsene:

Wir begegnen Kindern, Eltern und Kolleginnen und Kollegen mit Respekt,
Offenheit und Wertschatzung.

Wir sind Vorbilder im Umgang miteinander sowie im sorgsamen Umgang mit
Materialien und Radumen.

Wir achten auf die Einhaltung von Hygiene- Sicherheits- und Aufsichtspflichten.
Wir schaffen verlassliche Strukturen und geben den Kindern Orientierung.

Wir unterstutzen die Kinder in ihrer Selbststandigkeit und begleiten sie individuell
entsprechend ihrem Entwicklungsstand.

Eine offene, ehrliche und respektvolle Kommunikation mit Eltern und im Team ist
Grundlage unserer padagogischen Arbeit.

Die Raumlichkeiten und Materialien werden regelmaBig kontrolliert, gepflegt und

bei Bedarf an aktuelle padagogische Anforderungen angepasst.
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e) Offnungszeiten

Allgemeine Offnungszeiten

Montag bis Donnerstag: 6:45 Uhr bis 13:00 Uhr / 16:00 Uhr (nur flr Mittagstisch)

Freitag: 6:45 Uhr bis 13:00 Uhr / 14:00 Uhr (nur fir Mittagstisch)

Sammelgruppe am Morgen

Tigergruppe: 6:45 Uhr bis 07:30 Uhr

Sammelgruppe zu Mittag

Barengruppe: 12:00 Uhr bis 13:00 Uhr

Mittagstisch/Nachmittagsbetreuung

Tigergruppe: 12:00 Uhr bis 16:00 Uhr
(auBer Freitag: 12:00 Uhr bis 14:00 Uhr)

f) Ferienregelung

o Kindergartenbeginn zeitgleich mit Volksschule und Mittelschule

e Herbstferien: Kindergarten geschlossen

e Weihnachtsferien: Kindergarten geschlossen

e Ferienbetreuung mit Alterserweiterung in den Semester-, Oster- und
Sommerferien (bei erhohtem Bedarf getrennt)

e SchlieBtage werden jeweils am Kindergartenbeginn bekanntgegeben und kénnen

zusatzlich der Homepage Virgen entnommen werden.
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g) Beitrage zur Kinderbetreuung

Kindergartenbesuch:

e DerBesuch des Kindergartens ist in den letzten zwei Jahren vor dem Schuleintritt
bis 13:00 Uhr gratis.

e Furdie 3-jahrigen Kinder wird ein Kostenbeitrag von € 61,60 (inkl. MWST) seitens
der Gemeinde eingehoben.

e Geschwisterkinder werden beglnstigt, eine Tagesstaffelung wird berucksichtigt.

Mittagstisch / Nachmittagsbetreuung:

e Der Kostenbeitrag fur die Nachmittagsbetreuung betragt € 3,60 pro Nachmittag
bzw. € 71,20 als Hochstbetrag fir das gesamte Monat.

e Mittagsessen: € 5,70 fur jedes Kind (Vorspeise, Hauptspeise, Nachspeise)

Ferienbetreuung:

e Der Kostenbeitrag fur die Ferienbetreuung von 06:45 Uhr bis 13:00 Uhr betragt
€ 7,- pro Tag bzw. € 28,50 flr die ganze Woche.

In den Ferienzeiten wird kein Mittagstisch angeboten.

Eine Erhohung der Beitrage ist der Gemeinde vorbehalten!
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h) Aufnahmemodalitaten

e Eswerden Kinder im Alter von 3 -6 Jahren aufgenommen
e Im Rahmen der Ferienbetreuung werden auch Volksschulkinder im Alter von 6 bis

10 Jahren in einer alterserweiterten Gruppe betreut.

Die Anmeldung fur das jeweils folgende Kindergartenjahr erfolgt Uber die
Anmeldeplattform ,,Frida“. Der Anmeldezeitraum erstreckt sich von Dezember bis

Janner.

Zusatzlich laden wir zu einer personlichen Einschreibung im Kindergarten ein. Diese
findet in der Regel im Marz statt und bietet die Moglichkeit, unseren Kindergarten
kennenzulernen, sowie offene Fragen zu klaren.

Sofern Interesse seitens der Eltern besteht, konnen selbstverstandlich Schnuppertage

fur die Kinder vereinbart werden.

i) Alterserweiterung im Kindergarten in den Ferienzeiten

In den Semester-, Oster- und Sommerferien findet in unserer Einrichtung die
alterserweiterte Ferienbetreuung statt. Kindergartenkinder und Volksschulkinder
werden gemeinsam in einer Gruppe von hochstens 20 Kindern betreut (hdchstens 9

Schulkinder taglich).

Betreut werden die Kinder in der Zeit von 6.45 Uhr bis 13:00 Uhr. Der Mittagstisch inkl.

Nachmittagsbetreuung wird in den Ferien nicht angeboten.

Taglich sorgen eine padagogische Fachkraft und eine Assistenzkraft fr ein
abwechslungsreiches Programm, das sowohl den Bedurfnissen der jungeren Kinder als
auch den Bedurfnissen der Schulkinder gerecht wird. Eine zusatzliche Stltzkraft

unterstltzt das Team bei InklusionsmafBnahmen.

Raumlichkeiten der Schule wie Turnsaal der VS und der MS, Blcherei, Werkraum und
Medienraum kénnen benutzt werden und bieten speziell den alteren Kindern zusatzlich

Platz fur verschiedene Lernerfahrungen und Rickzugsmadglichkeiten.
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Padagogische Schwerpunkte in der alterserweiterten Ferienbetreuung

e Schulungvon sozialen Kompetenzen

o Ko-konstruktives Lernen zwischen jungeren und alteren Kindern

e Partizipation: Mitbestimmung der Kinder bei den taglichen Angeboten
o Aufgreifen und Umsetzen von Ideen der Kinder -

o Anbieten von altersentsprechenden Kleingruppenangeboten

e Selbstbildungsprozesse zulassen durch das Angebot von altersadaquatem

Spielmaterial

e Schaffen von Bewegungsmaoglichkeiten
o Turnsaal/bewegter Gang
o Fancourt
o Sportplatz
o Schwimmbad

o Spielplatz

e Durchfuhrung von Projekten basierend auf den Interessen der Kinder
o Osterreich-Rally
o Stapelshow
o Musical

o Puppentheater uvm.

e Zusammenarbeit mit den ortlichen Vereinen
o Kletterhalle
o Feuerwehr
o Imker/Bauern

o Sportvereine
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e Naturerlebnisse schaffen
o Waldtage (Weg der Sinne)
o Wasserspiele
o Ausfluge (St. Johann Spielplatz, Pragraten Spielplatz)

o Exkursionen (Nationalpark)

Eindriicke aus unserer Ferienbetreuung
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4. Prinzipien fur Bildungsprozesse

Unsere padagogische Arbeit orientiert sich am Bundeslandertubergreifenden
BildungsRahmenPlan fiir elementare Bildungseinrichtungen Osterreich. Die darin
beschriebenen Prinzipien bilden die Grundlage unseres taglichen Handelns und flieBen

in allen Bereichen des Kindergartenalltags ein (siehe Punkt 5).

Wir verstehen Bildung als einen ganzheitlichen Prozess, der Kinder in ihrer individuellen
Entwicklung begleitet und unterstitzt. Deshalb werden in unserer Einrichtung alle
Bildungsprinzipien des BildungsRahmenPlan im Alltag umgesetzt. Dazu zdhlen unter
anderem Individualisierung, Differenzierung, Ganzheitlichkeit und Lernen mit allen
Sinnen, Empowerment, Lebensweltorientierung, Inklusion, Sachrichtigkeit, Diversitéat

sowie Geschlechtersensibilitat.

Diese Bildungsprinzipien spiegeln sich in unserem taglichen Miteinander, in der
Gestaltung der Lernumgebung, in gezielten Bildungsangeboten sowie im freien Spiel
wider. Wir orientieren uns an den Interessen, Bedurfnissen und Fahigkeiten der Kinder,
schaffen vielfaltige Lern- und Erfahrungsraume und begleiten sie wertschatzend in ihrer

Entwicklung.

Unser Ziel ist es, jedes Kind in seiner Personlichkeit zu starken, seine Kompetenzen
weiterzuentwickeln und ihm eine anregende, sichere und liebevolle Umgebung zu

bieten, in der es sich entfalten und aktiv lernen kann.
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a) Bildungsprinzipien

_>

INDIVIDUALISIERUNG
Jedes Kind wird entsprechend seines Entwicklungsstandes begleitet. Angebote

werden an die Fahigkeiten und Interessen der Kinder angepasst.

DIFFERENZIERUNG
Kinder erhalten unterschiedliche Materialien oder Aufgaben, damit jedes Kind

Erfolgserlebnisse haben kann.

GANZHEITLICHKEIT UND LERNEN MIT ALLEN SINNEN
Die Kinder lernen durch Spielen, Bewegen, Singen, Experimentierer Malen und

Erleben in der Natur. Alle Sinne werden angesprochen.

EMPOWERMENT
Die Kinder treffen Entscheidungen, Ubernehmen kleine Aufgaben und erleben,

dass ihre Meinung wichtig ist (z.B. Mitbestimmung bei Projekten oder Ausfligen).

LEBENSWELTORIENTIERUNG
Themen aus dem Alltag der Kinder werden aufgegriffen, z.B. Familie,

Jahreszeiten, Berufe oder Feste.

INKLUSION
Alle Kinder sind willkommen — unabhangig von Herkunft, Sprach, Fahigkeiten

oder Beeintrachtigungen. Jedes Kind gehort dazu.

SACHRICHTIGKEIT
Inhalte werden altersgerecht und fachlich korrekt vermittelt, z.B. beim

Experimentieren, in der Natur oder beim Kennenlernen von Tieren und Pflanzen.
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— DIVERSITAT
Unterschiedliche Kulturen, Sprachen und Familienformen werden wertgeschatzt

und im Alltag sichtbar gemacht, z.B. durch Bucher, Gesprache oder Feste.

— GESCHLECHTERSENSIBILITAT
Madchen und Buben durfen alle Spielbereiche und Materialien nutzen. Es gibt

keine Einteilung in typische ,Madchen“- oder ,Bubenspiele”.

b) Zusatzliche padagogische Prinzipien:

— PARTIZIPATION
Kinder werden in Entscheidungen einbezogen, z.B. bei der Auswahl von

Projekten, Spielen, Liedern oder die Gestaltung des Tagesablaufs.

— BILDUNGSPARTNERSCHAFT MIT DEN ELTERN
RegelmaBiger Austausch mit den Eltern, Entwicklungsgesprache, gemeinsame

Feste und gegenseitige Wertschatzung.

— TRANSPARENZ
Die padagogische Arbeit wird den Eltern nachvollziehbar gemacht, z.B. durch

Dokumentationen, Portfolios, Aushange oder Gesprache.
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c) Bildungsprinzipien mit einigen Beispielen aus dem
Kindergartenalltag

e INDIVIDUALISIERUNG: Jedes Kind wird entsprechend seiner Personlichkeit und
seines Entwicklungsstandes begleitet.
o individuelle Lernangebote
o unterschiedliche Hilfestellungen je nach Bedarf
o freie Wahlvon Spielbereichen
o individuelle Entwicklungsgesprache

o unterschiedliches Lerntempo wird akzeptiert

e DIFFERENZIERUNG: Angebote werden so gestaltet, dass alle Kinder
entsprechend ihren Fahigkeiten teilnehmen kdnnen.
o verschiedene Schwierigkeitsgrade bei Spielen
o unterschiedliche Bastelmaterialien
o altersgerechte Aufgaben
o kleine und groBe Gruppen
o individuelle Férderung

o verschiedene Losungswege zulassen

e GANZHEITLICHKEIT UND LERNEN MIT ALLEN SINNEN: Kinder lernen durch
eigenes Tun und mit allen Sinnen
o Experimentieren mit Wasser, Sand oder Naturmaterialien
o Backen und Kochen
o Wald- und Naturtage
o Musizieren, Singen und Tanzen
o Bewegungsangebote im Turnsaal

o Kreatives Gestalten mit unterschiedlichen Materialien
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e EMPOWERMENT: Kinder erleben, dass sie etwas bewirken konnen und werden in

ihrer Selbststandigkeit gestarkt.

©)

O

©)

Tischdienste Ubernehmen

eigenstandiges Aus- und Anziehen
Entscheidungen treffen

Konflikte moglichst selbst losen

Verantwortung fur Pflanzen oder Tiere Ubernehmen

eigene ldeen einbringen

e LEBENSWELTORIENTIERUNG: Die Lebensrealitat der Kinder wird in die

padagogische Arbeit einbezogen

o

o

o

Gesprache Uber Familie

Jahreszeiten erleben

Geburtstage feiern

Berufe kennenlernen

Ausfluge in die Umgebung (z.B. Weg der Sinne)

Themen der Kinder aufgreifen

e INKLUSION: Alle Kinder gehoren dazu und werden wertschatzend begleitet.

O

o

o

gemeinsames Spielen
gegenseitige Unterstltzung
Anpassung von Angeboten
individuelle Forderung
jeder darf mitmachen

unterschiedliche Bedirfnisse werden bertcksichtigt
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e SACHRICHTIGKEIT: Kinder erhalten altersgerechte und fachlich richtige
Informationen.
o Naturbeobachtungen erklaren
o Experimente gemeinsam durchfihren
o Tiere und Pflanzen richtig benennen
o Bucher als Informationsquelle nutzen
o Fragen der Kinder ernst nehmen

o Wissen gemeinsam erforschen

e DIVERSITAT: Unterschiede werden als Bereicherung gesehen.
o Bilderbucher tber verschiedene Kulturen
o mehrsprachige BegruBungen
o internationale Feste kennenlernen
o Gesprache uber verschiedene Familienformen
o unterschiedlich Traditionen vorstellen

o Offenheit gegenuber verschiedenen Lebensweisen

e GESCHLECHTERSENSIBILITAT: Kinder diirfen ihre Interessen frei entwickeln.
o Alle Kinder durfen alle Spielbereiche nutzen
o Madchen und Buben spielen gemeinsam
o Keine Einteilung in typisch Madchen- oder Bubenspiel
o Esgibt keine Madchen- und Bubenfarben
o Gleiche Aufgaben fur alle Kinder
o Freie Materialwahl

o \Vorurteilsfreie Sprache
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e PARTIZIPATION: Kinder gestalten ihren Alltag aktiv mit

(@]

©)

(@]

Morgenkreis gemeinsam gestalten
Projekte mitbestimmen
Spielmaterial auswahlen
Ausflugsziele mitentscheiden
Gruppenregeln gemeinsam festlegen

Winsche duBern und Ideen einbringen

e BILDUNGSPARTNERSCHAFT: Eine Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den

Eltern unterstutzt die Entwicklung des Kindes.

(@]

o

(@]

Tur- und Angelgesprache

Entwicklungsgesprache (1 bis 2x im Jahr — Spatherbst / Frihjahr)
Elternabende

Gemeinsame Feste

Informationen Uber School Fox

Ggengeseitiger Austausch Uber das Kind

e TRANSPARENZ: Unsere padagogische Arbeit wird fur Kinder und Eltern sichtbar

gemacht.

o

o

o

Portfolioarbeit

Fotos aus dem Alltag
Dokumentation von Projekten
Aushange im Kindergarten
Wochenruckblicke

Informationen Uber Aktivitaten und Bildungsangeboten
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5. Bundesubergreifender BildungsRahmenPlan

Der Bundeslandertbergreifende BildungsRahmenPlan (BBP) bildet gemeinsam mit den
landesspezifischen Vorgaben des Landes Tirol die Grundlage flr die padagogische
Arbeit im Kindergarten. Er versteht Bildung als ganzheitlichen Prozess und begleitet
Kinder in ihrer individuellen Entwicklung. Im Mittelpunkt stehen die Starken, Interessen

und Bedurfnisse jedes einzelnen Kindes.

DER BILDUNGSRAHMENPLAN VERFOLGT UNTER ANDEREM
FOLGENDE ZIELE:

— Forderung der ganzheitlichen Entwicklung des Kindes
— Unterstutzung der individuellen Fahigkeiten und Begabungen
— Chancengerechtigkeit fur alle Kinder
— Starkung der Selbststandigkeit und Eigenverantwortung
— Forderung sozialer Kompetenzen
— Vorbereitung auf den Schuleintritt

— Zusammenarbeit mit Familien als Bildungspartner

Bundeslénderibergreifender

BildungsRahmenPlan

iir elementare Biidungseinrichtungen in Osterreich

Charlotte.
Biihler
Institut

Stand 2026 ﬁ



BILDUNGSBEREICHE

Die padagogische Arbeit umfasst folgende Bildungsbereiche:

. Emotionen und soziale Beziehungen

)

Aufbau von Vertrauen und Geborgenheit
Entwicklung von Empathie

Konflikte losen lernen

Ll

Gemeinschaft erleben

s, Hinden lexnen Geliifle wahizunefimen, awszudriicken und auf andexe
Riicksicht zu nefimen.*

Mogliche Angebote:

- Morgenkreis mit Gefuhlskarten

- Rollenspiele

- Kooperationsspiele

- Bilderbucher Uber Gefuhle

- Freundschaftsprojekte

- Konfliktldsungen gemeinsam besprechen

- Patenschaften zwischen alteren und jungeren Kindern
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b.
N
N
N
N

Ethik und Gesellschaft

Wertevermittlung
Respekt und Toleranz
Mitbestimmung

Demokratie im Alltag erleben

sy HKinder lennen Wente, Regeln und ein nespefetuvolles Miteinander fennen.”

Mogliche Angebote:

Gemeinsames Erarbeiten von Gruppenregeln
Kinderkonferenzen

Feste verschiedener Kulturen kennenlernen

Gesprache uber Freundschaft und Hilfsbereitschaft
Verantwortung Ubernehmen (Tischdienst, Blumendienst)
Mulltrennung und Umweltschutzprojekte

Besuche im Dorf (Gemeinde, Feuerwehr, Kirche)

c.

Ll

Sprache und Kommunikation

Sprachentwicklung fordern

Zuhoren und Erzahlen

Wortschatz erweitern

Freude an Buchern und Geschichten

Storytelling / Geschichtenwege usw.

,»Die Sprachentwicklung wird im lltag integrient gefirdent.”
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Mogliche Angebote:

- Bilderbuchbetrachtungen

- Erzahlkreis

- Reime und Fingerspiele

- Liedersingen

- Theater- und Puppenspiele

- Sprachspiele

- Dialoge im Freispiel begleiten

- Vorlesestunden

d. Bewegung und Gesundheit
— Forderung der Motorik (Feinmotorik / Grobmotorik)
Korperbewusstsein entwickeln

Gesunde Ernahrung kennenlernen

R

Freude an Bewegung

»»Bewegung stinkt Hivper, Geist und Waohllefinden.”

Mogliche Angebote:

- Bewegungsbaustellen im Turnsaal

- Waldtage

- Spaziergange

- Klettern, Balancieren und Hupfen

- Tanzangebote

- Ballspiele

- Entspannungsubungen / Achtsamkeitsibungen

- Gemeinsame Jause mit gesunder Erndhrung
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e. Asthetik und Gestaltung

VBN

Kreativitat entfalten
Malen, Basteln und Werken
Musik und Tanz erleben

Fantasie entwickeln

,yHKinder entdeclen ifive Fneativitit und duiicken sich gestalterisch aus.”

Mogliche Angebote:

Gestalten mit verschiedenen Materialien
Bastelangebote

Werken mit Holz oder Naturmaterialien
Musizieren

Rhythmik

Tanzen

Experimentieren mit Farben

Gestalten nach Jahreszeiten

oh

R

Natur und Technik

Natur beobachten
Umweltbewusstsein fordern
Experimente durchfuhren

Technisches Verstandnis entwickeln

s Kinder enforschen ifive Umuwelt und entdecken natwuvissenschaftliche

Zusammenhange.
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Mogliche Angebote:

- Wald und Wiesentage

- Pflanzen sden und pflegen

- Wetter beobachten

- Naturmaterialien sammeln

- Experiment (z.B. mit Wasser / Eis)
- Magnetspiele

- Forscherstationen

- Beobachtungvon Insekten

- Mulltrennung / Recycling

. Mathematik

'}

Mengen und Zahlen entdecken
Formen und Muster erkennen

Raumliches Denken fordern

Ll

Logisches Denken entwickeln

s Mathematische Bildung findet im Wlltag statt.*

Mogliche Angebote:

- Wirfelspiele

- Zahlen im Alltag entdecken

- Sortieren nach Farben und Formen
- Mengen vergleichen / Muster legen
- Abzahlen im Morgenkreis

- Bauen mit Bauklotzen oder Lego

- Kochen und Backen (Abmessen / Wiegen)
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6. Kompetenzen, die wir in unserem Kindergarten

fordern

In unserer Einrichtung begleiten wir die Kinder ganzheitlich in ihrer Entwicklung und
fordern die individuellen Fahigkeiten und Kompetenzen. Auch dabei orientieren wir uns
am BildungsRahmenPlan — unser Ziel ist es, die Kinder in ihrer
Personlichkeitsentwicklung zu starken und sie auf ihrem weiteren Bildungsweg

bestmadglich vorzubereiten.

FOLGENDE KOMPETENZEN WERDEN IM ALLTAG GEZIELT GEFORDERT:

a) ICH-KOMPETENZ
Die Kinder entwickeln ein positives Selbstbild, gewinnen Selbstvertrauen und lernen,
ihre eigenen Gefuhle, Bedurfnisse und Starken wahrzunehmen. Sie werden ermutigt,
selbststandig zu handeln, Entscheidungen zu treffen und Verantwortung fur ihr eigenes

Tun zu ubernehmen.

b) SOZIALKOMPETENZ
Im taglichen Miteinander lernen die Kinder Rlicksichtnahme, Empathie,
Hilfsbereitschaft und gegenseitigen Respekt. Sie knlpfen Freundschaften, losen
Konflikte zunehmend selbststandig und erfahren die Bedeutung von Regeln,

Gemeinschaft und Zusammenarbeit.

c) SACHKOMPETENZ
Die Kinder setzen sich aktiv mit ihrer Umwelt auseinander. Durch Beobachten,
Experimentieren, Forschen und Entdecken erweitern sie ihr Wissen und entwickeln

Interesse an Natur, Technik, Kultur und ihrer Lebenswelt.
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d) LERNMETHODISCHE KOMPETENZ
Wir unterstitzen die Kinder dabei, eigene Lernstrategien zu entwickeln. Sie lernen,
Fragen zu stellen, Losungen zu suchen, Zusammenhange zu erkennen, Erfahrungen zu

reflektieren und ihr Wissen auf neue Situationen zu Ubertragen.

e) SPRACHLICHE UND KOMMUNIKATIVE KOMPETENZ
Die Kinder erweitern ihren Wortschatz, lernen sich verstandlich auszudrticken und
anderen aufmerksam zuzuhdren. Sprache wird im gesamten Alltag durch Gesprache,

Bilderblicher, Geschichten, Reime, Lieder und Rollenspiele gefordert.

f) MOTORISCHE KOMPETENZEN
Durch vielfaltige Bewegungsangebote im Kindergarten werden Grob- und Feinmotorik,
Korperbewusstsein, Koordination, Geschicklichkeit und Freude an Bewegung gefordert.
Dazu gehoren Bewegungsangebote im Turnsaal, Freispiele im Garten sowie kreative

Tatigkeiten.

g) EMOTIONALE KOMPETENZ
Die Kinder lernen, ihre Geflihle wahrzunehmen, zu benennen und angemessen
auszudrucken. Sie entwickeln Frustrationstoleranz, Einfuhlungsvermdgen sowie
Strategien zur Konfliktlosung und erfahren emotionale Sicherheit durch verlassliche

Beziehungen.

h) KREATIVE KOMPETENZ
Wir fordern die Fantasie und Kreativitat der Kinder durch freies Gestalten, Musizieren,
Rollenspiele, Bauen, Konstruieren sowie vielfaltige kiinstlerische

Ausdrucksmaglichkeiten.
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i) GESUNDHEITSKOMPETENZ
Die Kinder entwickeln ein Bewusstsein fur einen gesunden Lebensstil. Themen wie
Bewegung, gesunde Ernahrung, Koérperpflege, Hygiene, Erholung und Sicherheit werden

altersgerechtin den Alltag integriert.

j) WERTE- UND ORIENTIERUNGSKOMPETENZ
Die Kinder erleben einen respektvollen, wertschatzenden und achtsamen Umgang
miteinander. Sie lernen Verantwortung fur sich selbst, andere Menschen, die Natur und
ihre Umwelt zu ubernehmen und entwickeln Verstandnis fur unterschiedliche

Lebensweisen, Kulturen und Meinungen.

/. Tagesablauf

Ein strukturierter Tagesablauf gibt den Kindern Sicherheit, Orientierung und
Verlasslichkeit. Wiederkehrende Rituale und feste Elemente unterstutzen sie dabei, sich

im Kindergartenalltag zurechtzufinden und fordern ihr Wohlbefinden.

Gleichzeitig ist es uns ein wichtiges Anliegen, den Tagesablauf flexibel zu gestalten. Wir
orientieren uns an den Bedurfnissen, Interessen und der aktuellen Gruppensituation der
Kinder. Deshalb kann der Ablauf je nach Jahreszeit, Projekten, Ausflligen, besonderen

Aktivitdten oder spontanen Ideen der Kinder angepasst werden.

Unser padagogisches Handeln ist bedurfnisorientiert — feste Strukturen geben Halt,

gleichzeitig schaffen wir Raum fur Flexibilitdt und individuelle Entwicklung.
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Unser Tagesablauf im Kindergarten Virgen

Struktur gibt Sicherheit — Flexibilitat schafft Raum fir Bedurfnisse.

» Ankommen, BegriBung

BRINGZEIT

mit Freispiel

Freispiel in den Gruppenraumen

Zeit fur gemeinsames Ankommen
Individuelle Begleitung

_...—.» FUR UNSERE MITTAGSKINDER ...\

MORGENKREIS « Gemeinsamer Start in den Tag

« Lieder, Gesprache, aktuelle Themen

und freie Jause + Planung und Orientierung MITTAGSSCHLAF
(offene Jause) « Jause nach individuellem Bedurfnis
« Gemeinschaft erleben ' \ « Entspannen und Kraft tanken

« Jedes Kind nach Bedarf

Gezieltes Bildungsangebot

Projekte, Aktivitaten, kleine Gruppen KURZE RUHEPAUSE
¢ Themenorientiertes Lernen f )
» Forderung in allen Bereichen :

BILDUNGSANGEBOT

» Ruhige Aktivitaten
« Geschichten, Musik,
Entspannung

Freispiel im Gruppenraum oder im Garten

FREISPIELZEIT 2, SiffepgiAngstofe E
« Bewegung, Kreativitat, : FREISPIELZEIT

Rollenspiele und vieles mehr @ + Freispiel im Gruppenraum

Individuelle Interessen ausleben oder im Garten
« Offene Angebote

Individuelle Abholzeit

ABHOLZEIT ) = < —_————
« Austausch mit den Padagoginnen :
VerabSChiedung + Gemeinsamer Abschluss des WICHROISE NG
Kindergartentages Wir orientieren uns an den Bediirfnissen, Interessen und
dem Entwicklungsstand der Kinder.
Rituale und wiederkehrende Ablaufe geben Sicherheit
Verlassliche Strukturen - und Orientierung.
ﬂexibel und bedarfnisorientiert Wir bleiben flexibel und passen den Tagesablauf

bei Bedarf an.
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8. Eingewohnung im Kindergarten

Der Ubergang in den Kindergarten ist fiir jedes Kind ein bedeutender Schritt. Deshalb
gestalten wir die Eingewdhnung individuell, behutsam und orientiert an den
Bedurfnissen des einzelnen Kindes. Wir arbeiten bewusst nicht nach einem
festgelegten Eingewdhnungsmodell, sondern passen den Eingewdhnungsprozess

flexibel an die jeweilige Situation des Kindes und seiner Familie an.

Jedes Kind bringt unterschiedliche Erfahrungen mit. Manche Kinder — beispielsweise
jene, die bereits zuvor die Kinderkrippe besucht haben - finden sich rasch im
Kindergartenalltag zurecht und fuhlen sich schon nach kurzer Zeit sicher und geborgen.
In diesen Fallen ist oft keine langere Begleitung durch die Erziehungsberechtigten

erforderlich.

Andere Kinder benotigen mehr Zeit, um Vertrauen aufzubauen und sich an die neue
Umgebung zu gewdhnen. Gemeinsam mit den Eltern gestalten wir die Eingewdhnung so,
dass sie dem Kind Sicherheit gibt. So kann es beispielsweise hilfreich sein, wenn ein
Elternteil anfangs noch eine Zeit lang im Gruppenraum oder in der Garderobe bleibt, das
Kind zunachst nur fur einen kurzeren Zeitraum den Kindergarten besucht oder

schrittweise an den Tagesablauf herangefuhrt wird.

Die Eingewdhnung erfolgt stets in enger Zusammenarbeit mit den
Erziehungsberechtigten. Durch einen offenen Austausch und regelmaBige
Beobachtungen stimmen wir die einzelnen Schritte gemeinsam ab. Im Mittelpunkt
stehen dabei immer das Wohlbefinden, das Sicherheitsempfinden und das individuelle
Tempo des Kindes. Unser Ziel ist es, jedem Kind einen gelungenen und vertrauensvollen

Start in den Kindergarten zu ermaoglichen.
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9. Unser Leitbild

a) Unser Bild vom Kind

o
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N
INDIVIDUELLES TEMPO

Jedes Kind hat das Recht,
in seinem eigenen Tempo
zu lernen und sich
zu entwickeln.

GEBORGENHEIT

Wir schaffen eine sichere,
anregende und liebevolle
Umgebung, in der sich jedes
Kind wohlfuhlt und entfalten
kann.

| b

LERNEN MIT ALLEN SINNEN

Kinder lernen durch Spielen,
Beobachten, Ausprobieren und
gemeinsames Erleben mit
anderen.

Y

EINZIGARTIG

Jedes Kind ist eine eigene
Personlichkeit mit individuellen
Starken, Interessen und
Bedurfnissen.

Unser Bild

vom Kind v

Wir begleiten, starke®

und vertrauen-

V)

Al

STARKUNG

Wir férdern Selbststandigkeit,
Selbstvertrauen und soziale Kompetenzen
und begleiten die Kinder liebevoll
auf ihrem Weg.

ey 7%
| ,PGJ‘ ﬁé?’k

@ Pt %,

- - S
AKTIV & KOMPETENT
Kinder sind aktive Gestalter
ihrer Entwicklung und ihrer

Lernprozesse.

WERTGESCHATZT

Wir begegnen jedem Kind
mit Respekt, Vertrauen und
Wertschatzung. Gefiihle und
Meinungen werden ernst
genommen.

MITBESTIMMUNG

Kinder haben das Recht auf
Mitbestimmung und werden
entsprechend ihres Alters in
Entscheidungen einbezogen.

o
CON

I
o‘\b

g o
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b) Unsere Arbeit mit dem Kind

Im Mittelpunkt unserer padagogischen Arbeit steht jedes Kind mit seiner individuellen
Personlichkeit, seinen Starken und Bedurfnissen. Wir begleiten die Kinder liebevoll auf
ihrem Entwicklungsweg und schaffen eine Umgebung, in der sie sich sicher, geborgen

und wertgeschatzt fuhlen.

Unsere padagogischen Schwerpunkte sind:

e Individuelle Forderung der Fahigkeiten und Talente jedes Kindes

o Respektvoller, wertschatzender und achtsamer Umgang miteinander

e Aufbau vertrauensvoller Beziehungen zwischen Kindern und Padagoginnen

e Forderung von Selbststandigkeit und Eigenverantwortung im Alltag

e Ganzheitliche Entwicklung durch vielfaltige Spiel-, Lern- und Bewegungsangebote

e Starkung der sozialen und emotionalen Kompetenzen sowie des Selbstbewusstseins

e Forderung der Sprachentwicklung und Kommunikationsfahigkeit

e Schulung der Grob- und Feinmotorik

e Forderung der Wahrnehmung Uber alle Sinne

e Unterstltzung von Kreativitat, Neugier und Freude am Lernen

o Vermittlung wichtiger Werte wie Gemeinschaft, Hilfsbereitschaft, Toleranz,
Ehrlichkeit und Hoflichkeit

e Leben einerinklusiven Padagogik, in der jedes Kind in seiner Einzigartigkeit
angenommen und gefordert wird.

e Erhaltung von Brauchtum und Tradition sowie Vermittlung christlicher Werte unter
Achtung anderer Religionen und Kulturen

e Beobachtung der Kinder als Grundlage fur eine individuelle und bedurfnisorientierte
Bildungsarbeit

e Arbeitin Klein- und Interessensgruppen zur bestmaoglichen Begleitung bis zum

Schuleintritt

Unser Ziel ist es, die Kinder ganzheitlich zu fordern, ihre Selbststandigkeit zu starken
und sie auf ihrem Weg zu selbstbewussten, verantwortungsvollen und

gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten zu begleiten.
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c) Rollenverstandnis der Padagoginnen

Rollenverstdndnis der Pddagoginnen

WIR BEGLEITEN, STARKEN UND UNTERSTUTZEN KINDER AUF IHREM WEG.

W=7 BEZUGSPERSON

Wir sind verlassliche
Ansprechpartherinnen und

HOMMUBIICIGRIE geben Sicherheit und ZUHORERIN
Wir stehen im offenen und Geborgenheit. Wir héren aufmerksam zu und
wertschatzenden Austausch nehmen die Kinder mit ihren
mit Kindern, Eltern und ' Geflihlen und Bedurfnissen
dem Team. ernst.
\ @, . /
N 9% SN i
/I ) \\\
/ Y
’ A Y
I’ \\
LERNBEGLEITERIN / @ ) BEOBACHTERIN
= s Wir beobachten die Kinder

Wir begleiten Bildungsprozesse
im Alltag und unterstitzen die
Kinder beim Lernen durch
Erleben und Ausprobieren.

aufmerksam und nehmen ihre
Starken, Interessen und
Bedurfnisse wahr.

g
E

\ BEGLEITERIN UND /
BILDUNGSPARTNERIN

i DES KINDES P e
N ,,’
IMPULSGEBERIN MR 50 ERZIEHUNGSPARTNERIN
Wir geben Anregungen, schaffen % > Wir arbeiten vertrauensvoll
vielféltige Lernanlasse und / SR el = \ und partnerschaftlich mit
ermutigen die Kinder, Neues / \ den Eltern zusammen.
zu entdecken. ‘
| /
ENTWICKLUNGSBEGLEITERIN VORBILD Iy
/ Wir unterstitzen die Kinder in Wir sind Vorbilder im Umgang
J ihrer individuellen Entwicklung SICHERHEIT GEBEN g R S Iebeg '/,
und sta[ker'\ |hr¢.e Wir schaffen eine geschitzte ~ Werte wie Respekt, Offenheit y
\ Selbststandigkeit. Umgebung, in der sich die und Empathie. | L
! Kinder wohl und sicher J 4

i fuhlen kénnen. P
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d) Verstandnis von Erziehung, Bildung, Betreuung und Pflege

Unser padagogisches Handeln orientiert sich an einem ganzheitlichen
Bildungsverstandnis. Wir sehen jedes Kind als einzigartige Personlichkeit mit
individuellen Starken, Bedurfnissen, Interessen und Entwicklungsmoglichkeiten. Unser
Ziel ist es, die Kinder in ihrer Entwicklung liebevoll zu begleiten, ihre Selbststandigkeit zu

fordern und ihnen eine sichere, wertschatzende und anregende Umgebung zu bieten.

Erziehung verstehen wir als partnerschaftlichen Prozess, in dem wir die Kinder auf
ihrem Weg begleiten, ihnen Orientierung geben und sie dabei unterstltzen, soziale
Kompetenzen, Verantwortungsbewusstsein sowie gegenseitigen Respekt zu entwickeln.
Klare Strukturen und verlassliche Beziehungen geben den Kindern Sicherheit und

fordern ihr Wohlbefinden.

Bildung findet fir uns im gesamten Alltag statt. Kinder lernen durch Spielen, Entdecken,
Forschen, Beobachten und Ausprobieren. Wir schaffen vielfaltige Lerngelegenheiten,
greifen die Interessen der Kinder auf und begleiten ihre individuellen Bildungsprozesse.
Dabei legen wir Wert auf Partizipation und darauf, dass Kinder ihre Umwelt aktiv

mitgestalten kdnnen.

Betreuung bedeutet fur uns, den Kindern Geborgenheit, Sicherheit und emotionale
Zuwendung zu schenken. Eine vertrauensvolle Beziehung bildet die Grundlage dafr,
dass sich Kinder wohlfuihlen, Selbstvertrauen entwickeln und ihre Personlichkeit

entfalten konnen.

Pflege ist ein wichtiger Bestandteil des padagogischen Alltags. Pflegesituationen wie
Handewaschen, Toilettengdnge oder das An- und Ausziehen sehen wir nicht nur als
Versorgung, sondern auch als wertvolle Gelegenheiten wie zum Beispiel der
Kommunikation und die Férderung der Selbststandigkeit. Dabei achten wir stets auf die

Woirde, die Intimsphare und die individuellen Bedlrfnisse des Kindes.

Im Mittelpunkt unseres Handelns steht immer das Wohl des Kindes. Durch eine enge
und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern schaffen wir gemeinsam die
bestméglichen Voraussetzungen fur eine positive Entwicklung und ein gelingendes

Miteinander.
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e) Alltagsintegrierte Sprachforderung

Die alltagsintegrierte Sprachforderung ist ein wesentlicher Bestandteil unserer
padagogischen Arbeit und begleitet die Kinder wahrend des gesamten

Kindergartenalltags.

Sprache wird nicht isoliert vermittelt, sondern in alltaglichen Situationen wie beim
Freispiel, im Morgenkreis, bei gemeinsamen Mahlzeiten, Projekten,

Bewegungsangeboten oder Ausfliigen bewusst gefordert.

Wir schaffen vielfaltige Sprachanlasse und ermutigen die Kinder, ihre Gedanken,
Gefuhle und Ideen auszudrlcken. Durch aktives Zuhoren, wertschatzende Gesprache,
Geschichten, Bilderbucher, Lieder, Reime und Rollenspiele unterstutzen wir die

sprachliche Entwicklung jedes Kindes individuell und altersgerecht.

Dabei orientieren wir uns an den Interessen, Bedurfnissen und dem jeweiligen
Entwicklungsstand der Kinder. Mehrsprachigkeit wird als Bereicherung gesehen und
wertgeschatzt. Durch gezielte Beobachtung erkenn wir den Sprachentwicklungsstand

der Kinder und kénnen sie individuell begleiten und férdern.

Unser Ziel ist es, die Sprachkompetenz der Kinder als Grundlage fiur Bildung, soziale

Teilhabe und einen erfolgreichen Ubergang in die Schule nachhaltig zu stérken.
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f) RIT — Reflexintegrationstraining

Das Reflexintegrationstraining (RIT) ist ein erganzendes Bewegungsangebot in unserem
Kindergarten und unterstutzt die Kinder auf ihrem Weg zur Schulreife. Durch gezielte,
spielerische Bewegungsiibungen werden noch aktive frihkindliche Reflexe integriert

und die ganzheitliche Entwicklung gefordert.

Die Kinder fithren die Ubungen regelmaBig im Kindergartenalltag durch. Das Training
kann die Konzentration, Aufmerksamkeit, Kérperkoordination, Wahrnehmung, Motorik
sowie die emotionale Ausgeglichenheit starken und schafft wichtige Voraussetzungen
far erfolgreiches Lernen. RIT erganzt unsere padagogische Arbeit und unterstitzt unsere

Vorschulkinder dabei, ihre individuellen Fahigkeiten bestmaglich zu entfalten. Es wird in

einem Zeitraum von 8 Monaten angeboten.
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g) Gruppenubergreifendes Arbeiten

Je nach raumlichen Mdéglichkeiten bieten wir gruppentbergreifendes Arbeiten an. Ein
fixer Bestandteil ist unser wochentlicher ,Strawanzer-Tag“. An diesem Tag kdnnen die
Kinder frei zwischen den Gruppenrdumen, des Volksschul-Turnsaals oder unserem

bewegten Gang wahlen und neue Spielbereiche sowie Materialien entdecken.

Die verdnderte Lern- und Spielumgebung er6ffnet den Kindern neue Erfahrungen, férdert
ihre Selbststandigkeit, soziale Kompetenzen und Entscheidungsfahigkeit und ladt dazu
ein, Neues auszuprobieren.

Gleichzeitig lernen sie, Regeln und Strukturen einzuhalten, die lhnen Sicherheit und

Orientierung im offenen Arbeiten geben.

h) Zusammenarbeit mit den Eltern

Eine vertrauensvolle, offene und wertschatzende Zusammenarbeit mit den Elternist ein
wichtiger Bestandteil unserer padagogischen Arbeit. Nur durch eine partnerschaftliche

Erziehung kdnnen wir die Kinder bestmadglich in ihrer Entwicklung begleiten und fordern.

Der regelmaBige Austausch mit den Eltern ist uns sehr wichtig. Neben den taglichen Tur-
und Angelgesprachen bieten wir einmal jahrlich ein Entwicklungsgesprach an. Dieses
basiert auf unseren Beobachtungen und Dokumentationen und ermaoglicht einen
gemeinsamen Blick auf die Entwicklung des Kindes sowie die Festlegung weiterer

Fordermaoglichkeiten.

Wir legen groBen Wert darauf, dass Wiinsche, Anregungen, Fragen, Sorgen oder Angste
jederzeit offen angesprochen werden konnen. Gemeinsam suchen wir nach Losungen

und schatzen die Unterstutzung und Mitarbeit der Eltern sehr.

Transparenz im Kindergartenalltag ist uns ein besonderes Anliegen. Informationen Uber
Bildungsangebote, Projekte, Veranstaltungen und organisatorischen Ablaufe erhalten
die Kinder Uber School Fox, Aushange im Eingangsbereich sowie durch die

Portfoliomappen der Kinder.
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Die Rechte und Pflichten aller Beteiligten richten sich nah dem Tiroler Kinderbildungs-
und Kinderbetreuungsgesetz sowie den dartiberhinausgehenden Vereinbarungen
unseres Kindergartens. Ein respektvoller und wertschatzender Umgang bildet dabei die

Grundlage flr eine gelingende Zusammenarbeit zum Wohl des Kindes.

i) Zusammenarbeitim Team

Eine positive und wertschatzende Atmosphare im Team ist die Grundvoraussetzung fur

eine gelingende Bildungs- und Erziehungsarbeit.

Jedes Teammitglied bringt individuelle Fahigkeiten, Erfahrungen und Starken ein, die

unsere padagogische Arbeit bereichern.

Ein regelmaBiger fachlicher Austausch, Teamsitzungen und gemeinsame Planungen

fordern eine gute Zusammenarbeit und sichern die Qualitat unserer Arbeit.

Durch Fort- und Weiterbildungen sowie regelmaBige Erste-Hilfe-Kurse erweitern wir

kontinuierlich unser Wissen und unsere Kompetenzen.

Ein respektvoller Umgang, gegenseitige Unterstltzung und Offenheit bilden die
Grundlage fur eine erfolgreiche Zusammenarbeit — zum Wohl der uns anvertrauten

Kinder.

j) Zusammenarbeit mit Fachpersonal / Experten / Praktikantinnen

Um die Kinder bestmaoglich in ihrer Entwicklung zu begleiten, arbeiten wir bei Bedarf mit

verschiedenen externen Fachkraften und Expertinnen bzw. Experten zusammen.

Der fachliche Austausch und die interdisziplinare Zusammenarbeit ermoglichen eine

individuelle und ganzheitliche Férderung der Kinder.
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Nachfolgend sind unsere Kooperationspartner und ihre Angebote angefiihrt:

e Jahrliche Reihenuntersuchung fur alle Kinder

e Sehtest fur alle 4-5-jahrigen Kinder durch einen Augenarzt (aktuell Dr. Dapra)

e Logopadische Reihenuntersuchung und Hortests fur alle 4-5-jahrigen durch

Diplomlogopéadin Berger Petra

e 4xjahrlich: Zahngesundheitsvorsorge von AVOMED (Egger Inge, Klaunzer Monika)

e Unterstutzung der Gruppe bei herausfordernder Gruppenkonstellation, um die
Inklusion aller in der Gruppe betreuten Kinder zu sichern
o Fachberatung flr Inklusion: Duregger Vanessa
o Interdisziplindre Zusammenarbeit und Austausch mit Therapeuten und

Frahforderlnnen, Schule usw.

e Jahrliche Verkehrserziehung durch den Besuch der Polizei

e Zusammenarbeit mit der Schule: Um einen reibungslosen Ubergang von
Kindergarten in die Volksschule zu gewahrleisten bzw. eine Gesprachsaustausch
zwischen dem Lehrkorper und den Kindergartenpadagoginnen herzustellen,
werden den Schulanfangerkindern regelmaBige Besuche in die Volksschule

ermoglicht.

e Moglichkeit eines Praktikums flr angehende Elementarpadagoginnen oder

Assistenzkrafte
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10. Inklusion

|nklusion im Kindergarten

Vielfalt als Bereicherung - Gemeinsam wachsen

N v ¢

Wertschitzung Jedes Kind Individuelle Begleitung
und Respekt _wedes I und Unterstiitzung
Wir begegnen jedem Kind ist W‘ukommen Wir nehmen jedes Kind in seinen
mit Offenheit, Respekt und Jedes Kind ist einzigartig - mit seinen Starken, Bediirfnissen ernst und begleiten
Wertschitzung - unabhangig Interessen, seiner Personlichkeit und seiner es individuell. Gemeinsam schaffen
von Herkunft, Sprache, individuellen Lebensgeschichte. wir passende Rahmenbedingungen,
Religion, Fahigkeiten - I _/ damit jedes Kind sich gut

oder Beduirfnissen. entwickeln kann.

Barrierefreie
&— Umgebung

Wir gestalten unsere Raume,

Vielfalt leben

Wir sehen Vielfalt als
Chance und Bereicherung.

Kinder lernen voneinander

und miteinander - jeden Materialien und Angebote

Tag aufs Neue. so, dass sie fur alle Kinder

zuganglich und nutzbar
sind.

> .
: Gemeinsam stark
Unser Ziel

Teilhaben nd Mitgestalten

Alle Kinder haben die Maglichkeit, Inklusion gelingt im Miteinander
am Alltag teilzuhaben, mitzubestimmen Wir méchten allen Kindern gleiche Chancen bieten, von Kindern, Eltern und
. ; ; Selbstbewusstsein stirken und ein Umfeld schaffen, Padagog®innen. Durch Austausch,
und ihre Ideen einzubringen.
A R T in dem jedes Kind sich angenommen fiihlt Vertrauen und Zusammenarbeit
Jedes Kind ist ein wichtiger ; ) -
und seine Potenziale entfalten kann. schaffen wir eine starke

Teil unserer Gemeinschaft. Gemeinschaft.

@ Inklusion bedeutet: Niemand wird ausgeschlossen - alle gehéren dazu! @
@ Akzeptanz %ﬁr Gemeinschaft @ Respekt @ Vertrauen ﬁ Chancengleichheit m Miteinander
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11. Die Bedeutung des Spiels

»SPIELEN IST LERNEN OHNE ES ZU WISSEN*

Das Spiel als wichtigste Lernform

Das Freispielist ein zentraler Bestandteil unserer Arbeit mit den Kindern. Es bietet den
Kindern die Moéglichkeit, ihre Umwelt selbststandig zu entdecken, eigene Ideen zu

entwickeln und wichtige Erfahrungen zu sammeln.

Im freien Spiel entscheiden die Kinder selbst, womit sie spielen, mit wem sie spielen
und wie lange sie sich mit einer Tatigkeit beschaftigen moéchten. Dadurch erleben sie

Selbstbestimmung und starken ihr Selbstvertrauen.
Das Freispiel ist wichtig, weil die Kinder dabei:

e ihre Personlichkeit und Selbststandigkeit entwickeln,
e eigene Entscheidungen treffen und Verantwortung tbernehmen,
e Kreativitdt und Fantasie entfalten,

e soziale Kompetenzen wie Ricksichtnahme, Kommunikation, Konfliktldsung und

Kooperation erlernen,
e Sprache im gemeinsamen Spiel erweitern und festigen,
e motorische Fahigkeiten durch vielfaltige Bewegungs- und Spielangebote fordern,
e Konzentration, Ausdauer und Problemlésungsstrategien entwickeln,
e Erlebtes verarbeiten und ihre Geflhle ausdriicken kénnen,

e jhre Interessen entdecken und individuelle Starken ausbauen.
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Wahrend des Freispiels Ubernehmen die padagogischen Fachkrafte und Assistentinnen
eine begleitende Rolle. Sie beobachten die Kinder aufmerksam, schaffen eine
anregende und sichere Spielumgebung, greifen Impulse der Kinder auf und unterstutzen

sie bei Bedarf, ohne das Spiel unnotig zu lenken.

So wird das Freispiel zu einer wertvollen Lernzeit, in der Kinder ganzheitlich und

entsprechend ihres individuellen Entwicklungsstandes lernen.
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12. Dokumentation der padagogischen Arbeit

Die Planung, das Beobachten und Reflektieren sind ein laufender Prozess, in welchem

die Interessen und Starken der Kinder wahrgenommen und gefordert werden.

Bildungsprozesse der Kinder werden unter Beruicksichtigung des Bildungsrahmenplans

mit all seinen Bildungsprinzipien angeregt.

Sprechende Wande sollen die Spuren der Kinder sichtbar machen und ihr selbsttatiges

Tun und Handeln aufzeigen.

a) Portfolio

Die Portfolioarbeit im Kindergarten dient der individuellen Dokumentation der
Entwicklung jedes Kindes. In einer persdnlichen Mappe werden Lernprozesse,
Fahigkeiten und Fortschritte sichtbar gemacht. Dazu gehdren Zeichnungen, Fotos,

Beobachtungen und Aussagen des Kindes.

Das Portfolio stellt nicht die Leistung in den Vordergrund, sondern die Starken,
Interessen und den Entwicklungsweg des Kindes. Die Kinder sind aktiv beteiligt und

wahlen Inhalte teilweise selbst aus.

Zielist es, die Entwicklung transparent zu machen, das Kind in seiner
Selbstwahrnehmung zu starken und eine Grundlage flir den Austausch mit Eltern und im

Team zu schaffen.

Die Portfolioarbeit unterstutzt auBerdem die padagogischen Fachkrafte dabei, die
Entwicklung des Kindes gezielt zu beobachten und individuelle Bildungsprozesse zu
begleiten. Durch regelmaBige Eintrage wird die Entwicklung Uber einen langeren
Zeitraum nachvollziehbar.

Das Portfolio fordert die Wertschatzung der Leistungen des Kindes und starkt seine

Motivation sowie sein Selbstvertrauen.
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b) Vorschularbeit im Kindergarten

Die Vorschularbeit im Kindergarten bereitet Kinder spielerisch und ganzheitlich auf
den Schuleintritt vor. Dabei stehen nicht nur kognitive Fahigkeiten im Vordergrund,

sondern auch soziale, emotionale, motorische und sprachliche Kompetenzen.

Im Alltag werden gezielte Angebote und Projekte durchgefuhrt, die die Neugier,
Konzentration und Selbststidndigkeit der Kinder fordern. Dazu gehoren zum Beispiel

erste Erfahrungen mit Zahlen, Mengen, Sprache, Bewegung und kreativen Aufgaben.

Die Vorschularbeit ist fest in den Kindergartenalltag integriert und erfolgt Gberwiegend

spielerisch und ohne Leistungsdruck.

Zielist es, das Kind in seiner Gesamtentwicklung zu starken und einen gelingenden

Ubergang in die Schule zu erméglichen.

Die Piratenreise (unser aktuelles Vorschulprogramm) ist ein gezieltes Forderangebot fur
die Schulanfangerinnen und Schulanfanger. Spielerisch werden dabei wichtige
Kompetenzen gestarkt, die den Ubergang in die Schule erleichtern. Dazu gehdren unter
anderem Konzentration, Ausdauer, Wahrnehmung, Sprache, Feinmotorik,

Selbststandigkeit sowie soziale Kompetenzen.

Gemeinsam begeben sich die Kinder auf eine ,,spannende Reise“, bei der sie
verschiedene Aufgaben und Herausforderungen meistern und dabei Selbstvertrauen

sowie Freude am Lernen entwickeln.

=W
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13.  Transitionen — Gestaltung von Ubergéangen

Die Gestaltung von Ubergangen ist ein wichtiger Bestandteil unserer padagogischen
Arbeit. Unser Ziel ist es, den Kindern den Wechsel in einen neuen Lebensabschnitt

behutsam zu erleichtern und ihnen Sicherheit sowie Vertrauen zu vermitteln.

Der Ubergang von der Kinderkrippe in den Kindergarten wird durch regelmaBige
Begegnungen unterstiutzt. Wenn es das Wetter erlaubt, treffen sich die Kinder der
Kinderkrippe und des Kindergartens regelmaBig am gemeinsamen Spielplatz. Dabei
lernen sich die Kinder gegenseitig kennen und knupfen bereits erste Kontakte. Haufig
entstehen dabei erste gemeinsame Spielsituationen, die den spateren Ubergang
erleichtern. Zudem besuchen uns die Kinderkrippenkindern immer wieder bei unserer

wochentlichen Bewegungsbaustelle.

Zusatzlich bieten wir fur alle Kinder, die im darauffolgenden Kindergartenjahr unsere
Einrichtung besuchen werden, ein bis zwei Schnuppertage an. Gemeinsam mit der
Padagogin der Kinderkrippe besuchen die Kinder ihre zuklnftige Kindergartengruppe.
Dabei haben sie die Moglichkeit, sowohl die RGumlichkeiten als auch die Padagoginnen
und den Tagesablauf kennenzulernen. Je nach Situation verbringen sie Zeit allein in ihrer

zukunftigen Gruppe oder gemeinsam mit den bereits anwesenden Kindergartenkindern.

Auch der Ubergang vom Kindergarten in die Volksschule wird in enger
Zusammenarbeit mit der Schule gestaltet. Unsere Schulanfangerinnen und
Schulanfanger besuchen mehrmals die Volksschule und verbringen dort gemeinsam mit
den Lehrpersonen und den Schulkindern einige Stunden. Im Gegenzug besuchen auch
die Volksschulkinder den Kindergarten, worUber sich die Kinder jedes Mal besonders
freuen. Diese gegenseitigen Besuche fordern das Kennenlernen und Schaffen

Vertrautheit mit der neuen Umgebung.
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Zum Abschluss des Kindergartenjahres findet ein Austausch zwischen der
Kindergartenleitung beziehungsweise den Padagoginnen und dem Direktor der
Volksschule statt. Dabei werden — unter Berlicksichtigung der geltenden
datenschutzrechtlichen Bestimmungen und in Zusammenarbeit mit den
Erziehungsberechtigten — wichtige Informationen besprochen, die den Schuleinstieg der
Kinder unterstltzen kdnnen. Wenn bereits bekannt ist, welche Lehrperson ein Kind
ubernehmen wird, erfolgt gegebenenfalls auch ein Austausch mit dieser. Erganzend

bietet die Volksschule Informations- und Beratungsgesprache fur die Eltern an.

Durch diese enge Zusammenarbeit zwischen Kinderkrippe, Kindergarten, Volksschule
und Elternhaus schaffen wir bestmaogliche Voraussetzungen flr einen gelungenen
Ubergang und erméglichen den Kindern einen sicheren, positiven Start in den neuen

Lebensabschnitt.

14. Zusammenarbeit mit dem Erhalter

Eine vertrauensvolle und wertschatzende Zusammenarbeit mit dem Erhalter / der
Gemeinde bildet eine wichtige Grundlage fur unsere Arbeit in unserer Einrichtung.
Durch den regelmaBigen Austausch und die enge Kooperation werden gemeinsame
Ziele verfolgt und die bestmdglichen Rahmenbedingungen fur die Kinder, Familien und

das Team geschaffen.

Die Gemeinde unterstltzt unsere Einrichtung in vielfaltiger Weise. Besonders im Bereich
der Fort- und Weiterbildung zeigt sich diese Zusammenarbeit deutlich: Die Teilnahme an
Fortbildungen wird von der Gemeinde sowohl organisatorisch als auch finanziell
unterstiutzt. Durch Kostenibernahmen beziehungsweise Zuschulsse profitieren unsere
Fachkrafte von regelmaBigen Weiterbildungsmaglichkeiten, wodurch die Qualitat

unserer padagogischen Arbeit kontinuierlich weiterentwickelt wird.
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Auch bei personellen Angelegenheiten findet ein enger Austausch statt. Die Leitung der
Einrichtung wird bei Bewerbungsgesprachen eingebunden und kann ihre fachliche
Einschatzung in den Auswahlprozess neuer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter einbringen.
Dadurch wird sichergestellt, dass Personalentscheidungen im Sinne einer qualitativ

hochwertigen padagogischen Arbeit getroffen werden.

Daruber hinaus wird die Einrichtung bei wichtigen Zukunftsentscheidungen aktiv
beteiligt. Im Hinblick auf einen moglichen bevorstehenden Umbau werden die Leitung
und das Team frlhzeitig in die Planungen einbezogen. Unsere Erfahrungen aus dem
padagogischen Alltag sowie unsere Bedurfnisse und Winsche hinsichtlich der

Raumgestaltung werden ernst genommen und flieBen in die Uberlegungen mit ein.

Als Teil der Gemeinde beteiligt sich unsere Einrichtung regelmaBig an
gemeinschaftlichen Aktionen und Projekten. Einmal jahrlich findet ein autofreier Tag
statt. Alle Personen, denen es moglich ist, kommen an diesem Tag zu FuB oder auf
umweltfreundliche Weise zur Arbeit beziehungsweise in die Bildungseinrichtung. Diese
Aktion starkt das Bewusstsein fur Nachhaltigkeit, Gesundheit und Umweltschutz und

verbindet die verschiedenen Einrichtungen der Gemeinde.

Ein weiters gemeinsames Projekt ist die jahrliche Dorfreinigungsaktion. Die Kinder
beteiligen sich gemeinsam mit dem padagogischen Team am Mullsammeln und Leisten
damit einen wertvollen Beitrag fur eine saubere Umwelt und ein gepflegtes Ortsbild. Als

Zeichen der Wertschatzung ladt die Gemeinde zu einer kostlichen Wurstsemmel ein.

Die enge Zusammenarbeit mit dem Erhalter und der Gemeinde ist gepragt von
gegenseitigem Vertrauen, Offenheit und Wertschatzung. Sie tragt wesentlich dazu bei,
unsere Einrichtung kontinuierlich weiterzuentwickeln und den Kindern ein férderliches,

sicheres und lebendiges Umfeld zu bieten.
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15.  Offentlichkeitsarbeit

SICHTBARMACHUNG DES BILDUNGSGESCHEHENS

Die Offentlichkeitsarbeit unserer Einrichtung tragt dazu bei, unser Bildungs- und
Betreuungsgeschehen transparent zu machen und Familien sowie die

Gemeindebevdlkerung am Kindergartenalltag teilhaben zu lassen.

RegelmaBig berichten wir in der Gemeindezeitung Uber Projekte, Fest und besondere
Aktivitaten. Erganzend dazu informiert unsere Kindergarten-Homepage mit aktuellen
Beitragen und kurzen Einblicken in den padagogischen Alltag. Auch auf der Homepage

der Gemeinde sind wichtige Informationen tber unsere Einrichtung zu finden.

Im Eingangsbereich unseres Kindergartens befindet sich zudem unsere Pinwand, auf der
aktuelle Informationen, Fotos und Einblicke in das Bildungsgeschehen prasentiert
werden. Dadurch erhalten Familien einen anschaulichen Einblick in den Alltag der

Kinder.

Zur Transparenz unserer padagogischen Arbeit tragen auBerdem unsere Konzeption
sowie das Kinderschutzkonzept bei. Beide Dokumente sind auf der Homepage des
Kindergartens sowie auf der Homepage der Gemeinde veroffentlicht und fir alle

Interessierten jederzeit zuganglich.
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16. Schlusswort

Mit dem Eintritt in den Kindergarten beginnt flr jedes Kind ein neuer und bedeutender
Lebensabschnitt. Dieser Schritt ist oft von vielen unterschiedlichen Emotionen begleitet
—sowohl fur die Kinder als auch fur ihre Eltern. Fur viele Familien ist es die erste langere
Trennung voneinander und somit ein wichtiger Meilenstein auf dem Weg zu mehr

Selbststandigkeit.

Unser Anliegen ist es, diesen Ubergang mit viel Einflihlungsvermdgen, Vertrauen und
Wertschatzung zu begleiten. Wir méchten den Kindern einen Ort bieten, an dem sie sich
sicher und geborgen fuhlen, Freundschaften schlieBen, ihre Personlichkeit entfalten und
mit Freude lernen kdnnen. Durch vielfaltige Erfahrungen starken sie ihr Selbstvertrauen,

ihre Selbststandigkeit und ihre sozialen Kompetenzen.

Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern ist dabei von groBer Bedeutung.
Gemeinsam schaffen wir die besten Voraussetzungen dafur, dass sich jedes Kind

individuell entwickeln und seine Starken entfalten kann.

Mit dieser Konzeption mochten wir allen einen Einblick in unsere padagogische Arbeit,
unsere Werte und die Gestaltung unseres Kindergartenalltags geben. Wir freuen uns
darauf, ihr Kind ein Stlick seines Lebensweges begleiten zu durfen und gemeinsam viele

wertvolle und unvergessliche Momente zu erleben.
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